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Szanowni Panstwo,

N

W zwigzku ze zmianami wtasnosciowymi w Grupie EKO Holding S.A. oraz wdrozeniem przez Panstwa Pracodawce programu
ubezpieczeniowego innego Towarzystwa dla Pracownikow, a jednoczesnie — duzym zainteresowaniem Osaob, ktdre byly na dzien

30 czerwca 2017 r. lub sg nadal objete ochrong ubezpieczeniowg w ramach umowy grupowego ubezpieczenia zawartej pomiedzy
Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna Insurance Group (dalej: Compensa) i EKO Holding S.A. (dalej: obecna
umowa ubezpieczenia) mozliwoscig dalszego korzystania z programu ubezpieczenia na zycie w Compensa pragniemy poinformowac,
ze od dnia 1 listopada 2017 r. program ochrony ubezpieczeniowej Compensa bedzie prowadzony dla Pracownikow spotek Grupy
EKO Holdnig i cztonkéw ich rodzin przez nowego Ubezpieczajgcego — firme Europejskie Centrum Ubezpieczen Korporacyjnych
Hotéwko, Nowak, Stasina spétka jawna (dalej: EUCUK) pod nazwg EKO Zycie Compensa (dalej: Program).

Sumy ubezpieczenia w Programie zostaty skorygowane na korzy$¢ Osob ubezpieczonych przy zachowaniu dotychczasowego

poziomu sktadki ubezpieczeniowej w poszczegolnych wariantach. Tym samym chcielibysmy dodatkowo zacheci¢ Panstwa do
pozostania w gronie naszych Oséb ubezpieczonych.

Kto moze przystapi¢ do Programu?

Z dniem 1 listopada 2017 r. do Programu EKO Zycie Compensa mogg przystapi¢ Osoby, ktore:
e byly na dzien 30 czerwca 2017 r. objete ochrong w ramach obecnej umowy ubezpieczenia albo
e przystapity do obecnej umowy ubezpieczenia po 30 czerwca 2017 r. i pozostaty objete ochrong do 31 pazdziernika 2017 r.,
a jednoczesnie
e pozostajg Pracownikami EKO Holding SA, Ledi Sp. z 0.0., JIM Sp. z 0.0. lub Euro Cash S.A. (dalej: Pracownicy),
badz ich Matzonkami, Partnerami lub petnoletnimi Dzie¢mi (dalej: cztonkowie rodzin).
Po 1 listopada 2017 r. do Programu beda mogli zosta¢ zgtoszeni TYLKO dotychczas nieubezpieczeni cztonkowie rodzin
ubezpieczonych Pracownikow.

Okresy karencji i Oswiadczenia o stanie zdrowia

Z dniem 1 listopada 2017 r. do Programu bez okreséw karenc;ji przystepujg Osoby, ktére byty objete obecng umowg
ubezpieczenia na dzien 30 czerwca 2017 r., a takze te Osoby, ktére przystapity do obecnej umowy ubezpieczenia po tej dacie
i nie byty objete okresami karencji zgodnie z jej warunkami.

W przypadku przystgpienia do Programu przez Osobe, ktéra w ostatnim dniu trwania ochrony ubezpieczeniowej Swiadczone;j
na podstawie obecnej umowy ubezpieczenia byta objeta okresami karencii, po przystapieniu do Programu EKO Zycie
Compensa bedzie ona objeta karencja tylko w tej czesci, kitdra nie zostata jeszcze odbyta w obecnej umowie ubezpieczenia.

Wszystkie Osoby przystepujace do Programu z dniem 1 listopada 2017 r. zostang objete ochrong ubezpieczeniowg bez
oceny medycznej stanu zdrowia.

Zmiana wariantu ochrony ubezpieczeniowej

Zmiany wariantu ochrony ubezpieczeniowej sg mozliwe z dniem 1 grudnia 2017 lub w terminie pdzniejszym z kazdym pierwszym
dniem miesigca kalendarzowego, poprzez wypetnienie nowego formularza Deklaracji zgody i przestanie go na adres EuCUK.
Zmiana wariantu staje sie skuteczna najwczes$niej od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym zostanie dostarczona do EuCUK wypetniona Deklaracja zgody.

Przystapienie do Programu EKO Zycie Compensa i wptata skiadek

Aby utatwi¢ Panstwu przystapienie do Programu EKO Zycie Compensa przygotowalismy dla Panstwa:

e imienng Deklaracje zgody z zaznaczonym wariantem ochrony ubezpieczeniowej, ktory zostat wybrany w ramach obecnej
umowy ubezpieczenia zawartej przez Pracodawce z Compensa,

e ptyte CD z warunkami Programu.

Aby przystgpi¢ do Programu EKO Zycie Compensa, nalezy:

e zlozy¢ wypetniong Deklaracje zgody do dnia 20 pazdziernika 2017 w Dziale Kadr EKO Holding S.A. albo u Kierownika
Sklepu oraz

e dokonac¢ wptaty sktadki na wskazany numer rachunku bankowego.

Prosimy o podanie na formularzu Deklaracji zgody nr telefonu, a takze adresu e-mail, na ktéry bedzie mozna bezposrednio
kontaktowac sie w sprawach zwigzanych z Programem. Prosimy réwniez o podpisanie Deklaracji zgody we
wskazanym miejscu.



Ubezpieczenie dziala 24 godziny na dobe, caly rok i na catym swiecie (hospitalizacja i operacje chirurgiczne
tylko na terenie panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej oraz na terytorium panstw: Norwegii, Szwajcarii,
Lichtensteinu, Islandii, Watykanu, USA, Kanady).

Powazne zachorowanie

Katalog zachorowan Osoby ubezpieczonej w wariancie Plus obejmuje: niewydolno$¢ nerek, operacja aorty, przeszczep
narzadu, udar mézgu, wszczepienie zastawki serca, zabieg chirurgiczny pomostowania aortalno-wiencowego, zawat serca,
catkowita utrata mowy, catkowita utrata stuchu, catkowita utrata wzroku, tagodne guzy moézgu, nowotwor ztosliwy, oparzenia

Il stopnia, $piaczka, transfuzyjne zakazenie wirusem HIV, zawodowe zakazenie wirusem HIV, stwardnienie rozsiane, paraliz,
niedokrwistos¢ aplastyczna, sepsa.

Katalog zachorowan Osoby ubezpieczonej w wariancie MAX obejmuje: wszystkie zachorowania ujete w katalogu
Plus oraz dodatkowo: wymiana zastawki serca, choroba Alzheimera przed 65. rokiem zycia, choroba Creutzfelda-Jacoba, piorunujace
wirusowe zapalenie watroby, utrata konczyn, ciezki uraz gtowy, choroba Parkinsona.

Za kazdy rodzaj zachorowania przystuguje maksymalnie jedno $wiadczenie. Po wyptacie $wiadczenia ochrona
ubezpieczeniowa jest kontynuowana, jezeli Ubezpieczony pozostaje nadal uprawnionym do ubezpieczenia na zycie,
z wykluczeniem choréb pozostajacych w zwigzku przyczynowo-skutkowym z poprzednim zdarzeniem. Compensa
nie obejmuje odpowiedzialnoscia powaznych zachorowan, ktore zostaty zdiagnozowane lub leczone w okresie 5 lat
przed poczatkiem okresu ubezpieczenia z tym, ze w stosunku do Osdb ubezpieczonych w dotychczasowej umowie,
ktdre przystapig do umowy Compensy z zachowaniem ciggtosci ochrony, za poczatek okresu ubezpieczenia uznany
zostanie poczatek ochrony w dotychczasowej umowie ubezpieczenia.

Powazne zachorowania dziecka

nowotwor ztosliwy, niewydolnos$¢ nerek, oparzenia lll stopnia, paraliz, Poliomielitis, powazne uszkodzenie moézgu,
przeszczep narzadu, $pigczka, zapalenie opon mézgowo-rdzeniowych, przewlekte wirusowe zapalenie watroby

typu B lub C, fagodne guzy mézgu, dystrofia miesni, zapalenie mézgu, tezec, goraczka reumatyczna z przetrwatymi
powiktaniami sercowymi, nabyta niedokrwisto$¢ aplastyczna, nabyta przewlekta choroba serca, nabyta niedokrwistos¢
hemolityczna, utrata konczyny, utrata stuchu, utrata wzroku, zakazenie HIV w wyniku transfuzji krwi.

Operacje chirurgiczne

Tabela operaciji chirurgicznych obejmuje 541 procedur podzielonych na pie¢ kategorii.

Leczenie specjalistyczne

Katalog zabiegow specjalistycznych dla Osoby ubezpieczonej: chemioterapia, radioterapia, terapia interferonowa,
wszczepienie kardiowertera/defibrylatora, wszczepienie rozrusznika serca (stymulatora serca, kardiostymulatora), ablacja.

Pobyt w szpitalu

Compensa bedzie wyptacac rowniez $wiadczenia z tytutu pobytu Osoby Ubezpieczonej w szpitalu w przypadku, gdy pobyt
spowodowany byt patologig cigzy.

Karta apteczna

Dodatkowe $wiadczenie do wykorzystania po pobycie Ubezpieczonego w szpitalu trwajgcym minimum 4 dni.



Program grupowego ubezpieczenia na zycie w CZESCI GLOWNEJ dla Pracownikéw oraz ich Matzonkéw / Partneréw

lub petnoletnich Dzieci

Wartosci podane przy poszczegolnych ryzykach stanowig ostateczng (skumulowang) wysokos$é swiadczenia wyptacong przez

Compense.
ZAKRS OCHRONY WARIANT | WARIANT II WARIANT |
Smieré¢ Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW komunikacyjnego przy pracy 190 000 zt 250 000 zt 280 000 zt
Smieré Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW komunikacyjnego 145 000 zt 185 000 zt 215 000 zt
Smieré Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW przy pracy 145 000 zt 185 000 zt 215 000 zt
Smieré Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW 100 000 zt 120 000 zt 150 000 zt
Smieré Osoby ubezpieczonej w nastepstwie udaru mézgu lub zawatu serca 50 000 zt 60 000 zt 70 000 zt
50 000 zt Smier¢ 60 000 zt $mier¢ 70 000 zt $mier¢
Smieré Osoby ubezpieczone;* 25000 zt choroba| 30 000 zt choroba | 35 000 zt choroba
Smiertelna Smiertelna Smiertelna
Ir;v":]a%buizczz(z;;k;gtuna zdrowiu Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW 480 7t 580 2t 580 21
st b zawalu serca - 28 1% vorcrarbit o U 4502 5502 5502
Powazne zachorowanie Osoby ubezpieczonej — wariant Plus 6 300 zt 7 300 zt 8 300 zt
Operacja chirurgiczna Osoby ubezpieczonej:
Operacja kategorii A 2500 zt 3500 zt 4000 zt
Operacja kategorii B 1875 zt 2625 zt 3 000 zt
Operacja kategorii C 1250 zt 1750 zt 2000 zt
Operacja kategorii D 625 zt 875 zt 1000 zt
Operacja kategorii E 312,5 zt 437,5 zt 500 zt
Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu: Swiadczenia dzienne: | Swiadczenia dzienne: | Swiadczenia dzienne:
w nastepstwie choroby (pobyt min. 2 dni) 50 zt 60 zt 70 zt
w nastepstwie NW (pobyt min. 2 dni) 150 zt 200 zt 250 zt
w nastgpstwie zawatu serca lub udaru mozgu’ 110 zt 190 zt 210 zt
w nastepstwie NW komunikacyjnego? 210 zt 280 zt 360 zt
w nastepstwie NW przy pracy? 210 zt 280 zt 360 zt
w nastepstwie NW komunikacyjnego przy pracy? 270 zt 360 zt 470 zt
Pobyt na OIOM (zasitek jednorazowy) 500 zt 800 zt 800 zt
Osierocenie Dziecka 5000 zt 6 000 zt 6 000 zt
Smier¢ Rodzica lub Tescia 1900 zt 2150 zt 2300 zt
Smieré Rodzica lub Teécia w nastepstwie NW - - 3300 zt
Smier¢ Matzonka 12 000 zt 16 500 zt 18 500 zt
Smier¢ Matzonka w nastepstwie NW 28 000 zt 44 500 zt 54 500 zt
Smieré Dziecka 6 000 zt 7000 zt 8 000 zt
Smieré Dziecka w nastepstwie NW 11 000 zt 13 000 zt 15 000 zt
Urodzenie sie Dziecka 1600 zt 1850 zt 2100 zt
Urodzenie sie Dziecka — martwe urodzenie 3200 zt 3700 zt 4200 zt
Assistance Pakiet standard Pakiet standard Pakiet standard
Catkowita niezdolno$¢ Osoby ubezpieczonej do pracy w nastepstwie NW 25000 zt 30 000 zt 30 000 zt
Catkowita niezdolno$¢ Osoby ubezpieczonej do pracy w nastepstwie choroby 25000 zt 30 000 zt 30 000 zt
Rekonwalescencja po pobycie w szpitalu w nastgpstwie NW lub choroby - (dziennie) 35 zt (dziennie) 35 zt
Karta apteczna - - 200 zt
Leczenie specjalistyczne Ubezpieczonego - - 2000 zt
Pakiet Dziecko (obejmuje kaze dziecko do 18 roku zycia):
Urodzenie sie Dziecka z cigzy mnogiej — za kazde Dziecko 3700 zt 4200 zt
o 1 vazezerbics (oa & roku tyia) 1002 1002
Powazne zachorowanie Dziecka (od 6. miesigca zycia) 10 000 zt 10 000 zt
Pobyt Dziecka w szpitalu (pobyt min. 4 dni) Swiadczenia dzienne: | Swiadczenia dzienne:
w nastepstwie choroby (dziecko od 6 miesiecy) 140 zt 150 zt
w szpitalu w nastepstwie NW (dziecko od 6 miesiecy) 140 zt 150 zt
Pakiet Matzonek:
Powazne zachorowanie Matzonka — wariant Plus 4000 zt
Pobyt Matzonka w szpitalu (pobyt min. 4 dni) Swiadczenia dzienne:
w nastepstwie choroby 50 zt
) 100 zt
w nastepstwie NW 200 21— OIOM
Sktadka miesigczna 39,80 zt 49,10 zt 57,30 zt

Niniejsza ulotka zostata przygotowana przez Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S A. Vienna Insurance Group, ma charakter
informacyjny i nie jest oferta w rozumieniu Kodeksu Cywilnego. Petna tres¢ Ogélnych Warunkéw Ubezpieczenia Bezpieczna Grupa (2012)
oraz warunki szczegolne umowy ubezpieczenia sg dostepne w siedzibie EuCUK.




Program grupowego ubezpieczenia na zycie w CZESCI DODATKOWEJ dla Pracownikéw

Wartosci podane przy poszczegoélnych ryzykach stanowig ostateczng (skumulowang) wysokosé swiadczenia wyptacong przez

Compense.

Smier¢ Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW komunikacyjnego przy pracy 240 000 zt
Smier¢ Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW komunikacyjnego 180 000 zt
Smieré Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW przy pracy 180 000 zt
Smieré Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW 120 000 zt
Smier¢ Osoby ubezpieczonej w nastepstwie udaru mézgu lub zawatu serca 60 000 zt
a . . 60 000 zt Smierc
Smier¢ Osoby ubezpieczone] 30 000 zt choroba smiertelna
Trwaty uszczerbek na zdrowiu Osoby ubezpieczonej w nastepstwie NW — za 1% uszczerbku 450 zt
Powazne zachorowanie Osoby ubezpieczonej — wariant Max (27 zachorowan) 7 000 zt
Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu: Swiadczenia dzienne:

w nastepstwie choroby 70 zt

w nastepstwie NW 200 zt

w nastepstwie zawatu serca lub udaru mézgu’ 200 zt

w nastepstwie NW komunikacyjnego? 250 zt

w nastepstwie NW przy pracy? 250 zt

w nastepstwie NW komunikacyjnego przy pracy? 300 zt
Pobyt na OIOM (zasitek jednorazowy) 500 zt
Catkowita niezdolno$¢é Osoby ubezpieczonej do pracy w nastepstwie NW 20 000 zt
Skladka miesieczna 22,80 zt

' Kwota wyptaty od 15 dnia pobytu w szpitalu jest rowna kwocie z tytutu pobytu w szpitalu w nastepstwie choroby za dzien.

2 Kwota wyptaty od 15 dnia pobytu w szpitalu jest réwna kwocie z tytutu pobytu w szpitalu w nastgpstwie NW za dzien.

* choroba $miertelna — w razie wystgpienia u Osoby ubezpieczonej w okresie ubezpieczenia choroby $miertelnej, Towarzystwo wyptaci $wiadczenie w wysokosci
50% sumy ubezpieczenia z tytutu zgonu.

Zakonczenie ochrony w Programie EKO Zycie Compensa

Z Programu moga Panstwo korzysta¢ przez caty czas pozostawania Pracownikiem spoétki z Grupy EKO Holding lub Euro Cash
lub zgtoszonym do ubezpieczenia cztonkiem jego rodziny. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z tym Pracodawcg nalezy
zgtosi¢ ten fakt Ubezpieczajacemu (EuCUK), ktéry zgtosi do Compensa zakonczenie ochrony ubezpieczeniowej w Programie
EKO Zycie Compensa oraz poinformuje o mozliwo$ci zawarcia umowy indywidualnie kontynuowanej bezposrednio z Compensa.

Brak wptaty sktadki we wskazanym terminie lub terminie dodatkowym oznacza zakonczenie ochrony ubezpieczeniowe;j
z koncem okresu, za ktory zostata wptacona ostatnia sktadka.

Procedura zgtaszania roszczenia o wyptate sSwiadczenia

W przypadku wystgpienia szkody nalezy podja¢ nastepujace dziatania:

e dokfadnie wypetni¢ Wniosek o wypfate swiadczenia,

e dotgczy¢ do wniosku wszystkie wymagane dokumenty,

e istnieje mozliwos¢ zgtaszania roszczen w formie skanéw na adres e-mail: roszczenia@compensazycie.com.pl.

Formularz wniosku oraz lista wymaganych dokumentéw dostepne sg stronie internetowej Compensa www.compensa.pl,

w zaktadce ,Zgtoszenie szkody”. Na stronie tej istnieje rowniez mozliwo$¢ wypetnienia Internetowego Formularza Zgtoszenia
Szkody. W tym celu nalezy takze przygotowac skany lub zdjecia dokumentdw niezbednych do rozpatrzenia zgtaszanego
roszczenia, ktore nalezy dotgczy¢ do wypetnionego formularza zgtoszeniowego.

Informacje na temat Swiadczen po zloZzeniu wniosku o wyptate mozna uzyskac¢ dzwonigc na infolinie Compensa Kontakt: 801 120 000.

Deklaracje zgody mozna juz sktada¢ w Dziale Kadr EKO Holding S.A. badz u Kierownika Sklepu.

/ AN

Informacja o Programie EKO Zycie Compensa Dane Ubezpieczajacego:
www.eucuk.pl/eko Europejskie Centrum Ubezpieczen Korporacyjnych
Tel.. 76 746 24 13 Hotéwko, Nowak, Stasina spétka jawna
E-mail: eko@eucuk.pl, ul. Wiadystawa Sikorskiego 30, 59-300 Lubin
a takze w siedzibie Ubezpieczajacego Tel.: 76 746 24 13, www.eucuk.pl/eko
Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna Insurance Group /]
Al. Jerozolimskie 162 KRS 43309, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy Tel.: +48 22 / 867 66 67, 801 120 000
02-342 Warszawa X1l Wydziat Gospodarczy KRS, NIP 5272052806

Kapitat zaktadowy: 167 845 797,00 zt — optacony w cato$ci
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